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Záruka pre mladých ľudí v SR
Pojem „záruka pre mladých ľudí“ sa vzťahuje na situáciu, keď mladí ľudia dostanú kvalitnú ponuku zamestnania, ďalšieho vzdelávania, učňovskej prípravy alebo stáže v
lehote štyroch mesiacov po tom, čo prídu o prácu alebo ukončia formálne vzdelanie. Ponuka ďalšieho vzdelávania by mohla zahŕňať kvalitné programy odbornej prípravy, ktoré
by viedli k uznávanej odbornej kvalifikácii.

Prvým krokom na poskytnutie záruky mladému človeku by mala byť registrácia na úrade práce v rámci služieb zamestnanosti a v prípade tých NEET (not in employment,
education or training/nie sú zamestnaní, nepokračujú v procese vzdelávania, ani sa nezúčastňujú na odbornej príprave), ktorí nie sú takto zaregistrovaní, by členské štáty mali
určiť zodpovedajúci prvý krok na poskytnutie záruky pre mladých ľudí v rovnakej lehote štyroch mesiacov.

Európske dokumenty
Odporúčanie rady EÚ o zavedení záruky pre mladých ľudí
Informácie o Záruke pre mladých ľudí na úrovni EÚ
Databáza príkladov dobrej praxe
Dòa 30. 10. 2020 Rada EÚ prijala „Odporúèanie Rady o moste k pracovným miestam – posilnení záruky pre mladých ¾udí, a ktorým sa nahrádza odporúè
anie Rady z 22. apríla 2013 o zavedení záruky pre mladých ¾udí“. Nové odporúèanie zoh¾adòuje aktuálne výzvy, podporuje rozvíjanie partnerstiev a je
inkluzívnejšie s cie¾om oslovi• široké spektrum najzranite¾nejších skupín mladých ¾udí. Systém záruky pre mladých ¾udí má by• štruktúrovaný do štyroch fáz:
mapovanie, osvetová èinnos•, príprava a ponuka. Ich cie¾om je lepšie pochopi• rozmanitos• NEET (not in employment, education or training; t. j. mladí ¾udia,
ktorí nie sú zamestnaní, nepokraèujú v procese vzdelávania, ani sa nezúèastòujú na odbornej príprave), prispieva• k predchádzaniu predèasného ukonèenia š
kolskej dochádzky, zavies• moderné informaèné kanály, zintenzívni• poradenstvo, profesijnú orientáciu a mentorstvo, klás• dôraz na rozvoj zruèností, najmä
digitálnych, zelených, jazykových a podnikate¾ských a používa• cielené a dobre navrhnuté stimuly pre zamestnanos•. Záväzok, že mladí ¾udia dostanú kvalitnú
ponuku zamestnania, ï alšieho vzdelávania, uèòovskej prípravy alebo stáže do štyroch mesiacov od straty zamestnania alebo ukonèenia formálneho vzdelá
vania, zostal zachovaný.

Základné informácie o Záruke pre mladých ľudí v Slovenskej republike
V Slovenskej republike sa záruka pre mladých ľudí implementuje v súlade s Národným plánom implementácie Záruky pre mladých ľudí v Slovenskej republike, ktorý
prerokovala a vzala na vedomie vláda SR na svojom rokovaní dňa 5.2.2014 (ďalej len „záruka“).

Implementácia záruky bola prijatá Radou solidarity a rozvoja SR, ktorá 29.1.2014 prijala Spoločné vyhlásenie na jej podporu (.PDF).

Záruka obsahuje harmonogram legislatívnych reforiem a iniciatív v dvoch hlavných oblastiach:

včasná intervencia a aktivácia,
podporné opatrenia pre integráciu na trhu práce.

Zavedenie záruky je súčasťou Národného programu reforiem Slovenskej republiky 2014, ktorý schválila vláda SR uznesením č. 195 z 23.4.2014. Týmto dokumentom bola
záruka z februára 2014 aktualizovaná a v apríli 2014 zaslaná Európskej komisii. Hlavná zmena spočívala v tom, že SR v porovnaní s pôvodnou zárukou posunula hranicu z 25
na 29 rokov veku mladých ľudí s podmienkou, že v skupine 25-29 rokov sa záruka bude vzťahovať najmä na dlhodobo nezamestnaných (nad 12 mesiacov) alebo aspoň nad 6
mesiacov v evidencii uchádzačov o zamestnanie.

Týmito procesmi bol v Slovenskej republike vytvorený strategický rámec na zavedenie záruky pre mladých ľudí NEET (not in employment, education or training/nie sú
zamestnaní, nepokračujú v procese vzdelávania, ani sa nezúčastňujú na odbornej príprave).

Prvým krokom na poskytnutie záruky, pokiaľ ide o integráciu na trh práce, je zaradenie mladých ľudí do evidencie uchádzačov o zamestnanie.

Podporným rámcom pre implementáciu záruky je Operačný program Ľudské zdroje na programové obdobie 2014 – 2020, najmä jeho Prioritná os (PO) 2 Iniciatíva na podporu
zamestnanosti mladých ľudí, PO 1 Vzdelávanie, ako aj PO 3 Zamestnanosť, PO 4 Sociálne začlenenie a PO 5 Integrácia MRK.

Výsledky implementácie Záruky pre mladých ľudí v Slovenskej republike
Výsledky implementácie Záruky pre mladých ľudí v Slovenskej republike - rok 2014 (.PDF)
Hodnotiace správy Iniciatívy na podporu zamestnanosti mladých ľudí
Vyhodnotenie aktívnych opatrení na trhu práce, ktoré realizuje Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny
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